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= LEI MUNICIPAL N°466, DE 21 DE SETEMBRO DE 2010 =

“Dispde sobre a criagdo e incorporacio de Cargos de provimento em Comissio e d4
outras providéncias.”

O Sr. Waldomiro Alves Filho, Prefeito do Municipio de Pracinha, Estado de Sio Paulo,
USANDO das atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou em Sessdo Ordindria, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado e incorporado as Lei Municipal 196 de 18/09/01 e suas alteragdes, os
cargos de provimento em comisséo, regido pela CLT — Consolidagio das Leis do Trabalho,
conforme quadro abaixo especificado em seu anexo L

ANEXO I - Cargo de Provimento em Comissio

' QUANTIDADE | DENOMINACAO CARGA HORARIA | REFERENCIA
SEMANAL
01 COORDENADOR DO COMISSAO 16-A
CENTRO DE REFERENCIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 2° - Das atribui¢des do cargo de Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia

Social:

L. Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacio do CRAS e a
implementagcdo dos programas, servi¢os, projetos de proteciio social bésica
operacionalizadas nessa unidade; =

II.  Coordenar a execugio e o monitoramento dos servigos, o registro de informacdes e

a avaliag@o das agdes, programas, projetos, servi¢os e beneficios;

III.  Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para
garantir a efetivacio da referéncia e contra-referéncias;

IV.  Coordenar a execuciio das acdes, de forma a manter o didlogo e garantir a
participag@io dos profissionais, bem como das familias inseridas nos Servigos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de SErvicos no territorios;

V. Definir, com participacio da equipe de profissionais, os critérios de inclusdo,
acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos ofertados no CRAS;
Coordenar a defini¢do, junto com a equipe de profissionais e representantes da rede
socio assistencial do territério, o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e individuos nos servicos de
prote¢do social basica da rede sécio assistencial referenciada ao CRAS;

VIL.  Promover a articulagdo entre servicos, transferéncia de renda e beneficios socio

assistenciais na drea de abrangéncia do CRAS;

VIII.  Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-

metodologicos de trabalho social com familias ¢ dos servigos de convivéncia;

IX.  Contribuir para avaliaco, a ser feita pelo gestor, da eficécia, eficiéncia e impactos

dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usuarios;
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X.  Efetuar a¢Ses de mapeamento, articulagdo e potencializacio da rede socio
assistencial no territério de abrangéncia do CRAS e fazer a gestao local desta rede;

XI.  Efetuar agdes de mapeamento ¢ articulagéo das redes de apoio informais existentes
no territério (liderangas comunitdrias, associa¢des de bairro);

XIL.  Coordenar a alimentagio de sistemas de informagdo de ambito local ¢ monitorar o
envio regular e nos prazos, de informagdes sobre os servicos sécio assistenciais
referenciados, encaminhando-os 4 Secretaria Municipal (ou do DF) de Assisténcia
Social;

XML  Participar dos processos de articulagio intersetorial no territorio do CRAS;

XIV.  Averiguar as necessidades de capacitagdo da equipe de referéncia e informar a
Secretaria de Assisténcia Social (do municipio ou do DF);

XV.  Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de abrangéncia do
CRAS, em consonancia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social (do
municipio ou do DF);

XVL  Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria de Assisténcia
Social (do municipio ou do DF), contribuindo com sugestdes estratégicas para a
melhoria dos servigos a serem prestados;

XVIL.  Participar de reuniSes sistematicas na Secretaria Municipal, com presenca de

coordenadores de outro(s) CRAS (quando for o caso) e de coordenador(es) do

CREAS (ou, na auséncia deste, de representante da protegio especial).

Art. 3° - As despesas decorrentes do provimento dos cargos de que trata esta Lei correrdio

por conta de dotagdes proprias consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 4° -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 5° -Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA, 21 DE SETEMBRO DE 2010.
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