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estabelecido pela Lei Municipal ne.
provimento efetivo, a seguir caracterizados:

LEI MUNICIPAL N° 591 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2014.

“Cria Cargos no Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Executivo Municipal”.

O Sr. Waldomiro Alves Filho, Prefeito do Municipio de Pracinha, Estado de S3o Paulo,
USANDO das atribuicdes que lhe s3o conferidas por Lei, FAZ SABER gue a Camara

Municipal aprovou na 172 Sess3o ordindria e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Ar. 12 - Ficam criados no Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Executivo Municipal,

196/2001, os seguintes cargos publicos de

Denominac3o N2 de Salario Ref.-Grau Carga Formacio
vagas Hordria s
MEDICO 01 RS 1.836,69 17-A 40 Bacharel em
VETERINARIO MEDICINA
"VETERINARIO
Edevidamente
registrado no
CRMV
AUXILIAR DE 01 769,18 3-A 40 Ensino Médio
FARMACIA Completo
AGENTE 01 RS 837,11 8-A 40 Ensino Médio
COMUNITARIO Completo
DE ENDEMIAS
TERAPEUTA 01 RS 1.691,96 16-A 30 Bacharel em
OCUPACIONAL TERAPIA
OCUPACIONAL
devidamente
registrado no
CREFITO

de 18 de setembro de 2001, na seguinte conformidade:

Artigo 22 - Fica alterada a quantidade de vagas para os empregos publicos de
provimento efetivo de FISIOTERAPEUTA, constante no Anexo Il da Lei Municipal 196,

pmpracinha@hotmail.com

et

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Denominagio | Quant | Ref. Requisitos Denomina | Quant | Ref. Requisitos
de emprego ¢do de
emprego g
e
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i 16-A | Curso Superior

02

FISIOTERAPE
UTA

16-A | Curso Superior em

FISIOTER Fisioterapia e

APEUTA

em Fisioterapia
e inscricdo no
orgdo de classe

inscricdo no orgio
de classe

Art. 32 - S3o atribuicses do MEDICO VETERINARIO -
I - planejar e executar programas de defesa sani
€ aprimoramento relativos a drea veterinaria e z

taria, protecdo, desenvolvimento
ootécnica;

es do Municipio, sob 0 modo de
is; planejar e desenvolver campanhas de servicos de

fomento; 11l - atuar €m questdes legais de higiene dos alimentos € no combate 3s
doengas transmissiveis dos animais;

IV - estimular o desenvolvimento das cria
como a implantacdo daguelas economi
V - instruir os Criadores sobre problem

VI - realizar exames, diagndsticos e a
veterinarias;

Il - prestar assessoramento técnico aos criador

¢Bes ja existentes no Municipio, bem
camente maijs aconselhaveis;
as de técnica pastoril; N

plicacdo de terapéutica médica e cirdrgica

VIl - atestar o estado de sanidade de

produtos de origem angmal; fazer a
vacinagdo antirabica em animais e orien

tar a profilaxia da raiva;
VIl - pesquisar necessidades nutricionais dos animais;

IX - estudar métodos alternativos de tratamento e controle de enfermidades de
animais;

X - responsabilizar-se por equi
atividades préprias do cargo;

X! - executar tarefas afins, inclusive as

editadas no respectivo regulamento da
profiss3o,

em rela¢do 3 ficha de estoque.
Il - Elaborar e separar as solicitagdes das Unidad
e medicamentos do Programa de Alto Custo, dan
Il - Relatar as necessidades de com

es Basicas de Saude, Prontos Socorros

» as validades préximas ao vencimento.
IV - Auxiliar na elaboracio dos relatori

de Alto Custo e Dose Certa,

V - Distribuir medicamentos aos paciente
pacientes do Alto Custo. Executar outr
pelo superior imediato. e
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{

VI - Participar de programas de educagdo continuada.
VIl - Desempenhar tarefas afins.

Art. 52 - S3o atribuicBes do cargo de Agente Comunitdrio de Endemias.
| - Prevenir e controlar de doengas endémicas e infecto-contagiosas.

Il - Promover a satide, mediante acbes de vigilancia de endemias e de seus vetores,
inclusive, se for o caso, fazendo uso de substancias quimicas, abrangendo atividades
de execugdo de programas de saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

Il - Atualizar o cadastro de imdveis ,» por intermédio do Reconhecimento Geogréfico

(RG), e o levantamento de Pontos Estratégicos (PE) de sua rea para que estes sejam
cadastrados.

IV - Realizar pesquisa larvaria (Li e LIRa) em iméveis para levantamento de indices e
descobrimento de focos.

V - executar das atividades de combate ao vetor realizadas nos imdveis do Mmunicipio e
seus distritos , devendo:

VI - Identificar (inspecionar) criadouros para identificar as formas imaturas (larvas)
dos vetores. :

VIl - Eliminar criadouros do mosquito em todos os iméveis, incluindo realizagdo de
mutirdes de limpeza.

¢ a g

VIlI - Orientar moradores e responsaveis para a eliminacio e/ou prote¢do de possiveis
criadouros — EDUCACAO EM SAUDE.

IX — Executar a aplicagdo focal e residual, quando indicado, como medida
complementar ao controle mecanico, aplicando os larvicidas indicados, conforme
orientagdo técnica.

Registrar nos formularios especificos, de forma correta e completa, as informacdes
referentes as atividades executadas em campo. )

X - Atuar junto aos domicilios, informando os seus moradores sobre a doenca, seus
sintomas e riscos, o agente transmissor e medidas de prevenc3o.

Xl - Comunicar ao supervisor de turma os obstaculos para a execugao de sua rotina de
trabalho, durante as visitas domiciliares.

Art. 62 - S3o AtribuicBes de TERAPEUTA OCUPACIONAL - Niicleo de Apoio & Sadde da
Familia (NASF) :

| - orientar as equipes do ESF na abordagem a pessoas em situagdo de maior
vulnerabilidade de desenvolvimento de disfungbes que acarretem dificuldades no
desempenho ocupacional (tarefas relacionadas ao cuidado pessoal, trabalho e lazer).

Il - Contribuir nas atividades de educagdo em saude, na prevencdo e minimizac3o dos

traumas e violéncia domésticos, nas atividades ocupacionais, e de lazer, e nas
p
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orientagdes para portadores de necessidades especiais
areinsercio social, escolar e ocupacional.

Il - Atuar nas unidades bésicas de saude, programas de saude, internacdo domiciliar
hospitais gerais, ambulatérios, sagde Penitencidria, abrigos, creches, escolas, na rede

de atencdo 3 saude mental (CAPS, Servigos residenciais terapéuticos, iniciativas de
geragdo de renda, economia soliddria, ce

ntros de convivéncia, consultérios de rua,
equipes matriciais, redutores de danos)

Art. 82 - Ag despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das dotacdes

orcamentarias préprias previstas no Orcamento vigente, suplementadas se necessario:
- 02 - Poder Executivo 3

-02.04 - Sadde
- 10.301.0023.2.007 — Manutencso do Setor da Saude

=8:3.901 — 34 - Vencimentos e vantagens Fixas — Pessoa|
=3.38013—35. Obrigaces Patronais

Art. 92 - S50 deveres dos servidores publicos Mmunicipais:
| — assiduidade;

- pontualidade;

- urbanidade;

IV —lealdade as instituicdes a que serve;
V - desempenhar com zelo e
que lhe forem atribuidos;

VI - guardar sigilo profissional;

presteza, dentro dos Prazos, os servicos a sey cargo e os

Vil —freqlientar semindrios, cursos de treinamento e de aperfeicoamento profissional,

Art. 10 - Esta Lej entra em vigor na data de sua publicac3o.

Prefeitura Municipa{de Pracin

\

L
Wal._d. -oﬁvesfil ho
Pfefeito Municipal

ha, aos 04 de novembro de 2014,

e
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