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“Dispoe sobre alteracdes de

Referéncia da  Escala

de

Vencimentos de  empregos
publicos de provimento Efetivo

e fungées Gratificadas”.

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
CONTABILIDADE

1. Do Relatorio

Trata-se o expediente de elaboracdo de Projeto de Lei, remetido pelo
Poder Executivo a Camara de Vereadores, para a devida apreciagao sobre seu
conteudo. E finaliza requerendo a aprovagao por esta Edilidade.

E a breve sintese do relato. Adentro & analise sobre o teor do aludido
projeto em debate.

2. Da Analise de mérito pela CFOC

De acordo com o determinado pelo artigo 76 do Regimento Interno: "As
ComissbGes Permanentes, em razdao da matéria de sua competéncia, cabe: I -
estudar proposicdes e outras matérias submetidas ao seu exame apresentando,
conforme o caso: a) parecer’.

E consoante artigo 77: "E da competéncia especifica: I - Da Comisso de
Orcamento, Financas e Contabilidade: a) examinar e emitir parecer sobre
projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias, ao
orcamento e aos créditos adicionais”. (sem grifos no original)

Para corroborar o mandamento institucional da imposi¢do dos trabalhos
técnicos por parte deste 6rgéo interno, determina o artigo 79 que: "E obrigatério

o Parecer das Comissdes Permanentes, nos assuntos de sua competéncia, /2

ressalvados os casos previstos neste Regimento".
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Sendo este o oOrgdo regimentalmente incumbido das atribuigOes
institucionais para o estudo dos projetos de lei submetidos ao crivo do
Legislativo, passo a fase de estudo da propositura da prefeitura.

Pois bem. O Poder Executivo apresenta a apreciacao desta E. Casa de
Leis propositura versando sobre a alteracao da referéncia salarial contida na Lei
Municipal 196 de 2001.

Nesse sentido, quando o Poder Publico cria qualquer espécie de
vantagem pecunidria a servidor, de rigor observa os mandamentos contidos na
LC 101, para fins de adequacdo da regularidade fiscal, quanto a despesa com
pessoal.

Diz o Art. 18 da LRF: “Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se
como despesa total com pessoal: o somatdrio dos gastos do ente da Federacdo com os
ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungoes ou
empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensoes, inclusive adicionais, gratificagoes, horas
extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e
contribuicoes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia”.

E o artigo 16 diz que: "A criagdo, expansido ou aperfeicoamento de acio
governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de: I - estimativa do
impacto orcamentdirio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subseqgiientes; II - declaracao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacio
orcamentdria e financeira com a lei or¢amentdria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdrias”.

Pois bem. Diz o Art. 1° do PL: “Fica alterado a Referéncia da Escala de
Vencimentos de empregos piiblicos de provimento Efetivo e Fungbes
Gratificadas, conforme tabela em anexo”.

E a tabela passa a assim ficar disposta na lei:

Denominacdo Lei Referéncia Referéncia
Municipal (atual) (nova)
cria cargo

Encarregado de Junta Militar 196/2001 Referéncia 13 Referéncia 15
Encarregado de Frota 196/2001 Referéncia 13 Referéncia 15
Contador 196/2001 Referéncia 18 Referéncia 21
Tesoureiro 196/2001 Referéncia 15 Referéncia 18
Inspetor de Aluno 617/2015 Referéncia 1 Referéncia 7
Auxiliar de Enfermagem 196/2001 Referéncia 3 Referéncia 7
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Na esteira do destacado pelo art. 2°, a prefeitura diz que a despesa sera
custeada nas dotagdes do orcamento vigente. Isso significa que o autor ja
procedeu aos estudos do impacto orgamentério que a medida vai surtir no
orcamento, de mofo que se amolde aos preceitos contidos na LRF.

Ademais, narra na exposi¢do de motivos aoc PL. que: “Considerando que a
alteracio das referéncias dos cargos em comento, sio necessdrios para acompanhamento
real da Escala de Vencimentos dos funciondrios piiblicos municipais”.

Deste modo, pelo demonstrado, o projeto de lei estd em consonancia com
os pardmetros orientadores tracados anteriormente pelo legislador ordinario,
ndo merecendo reparos neste aspecto.

Dai a presenga do interesse ptblico no caso presente.

3. Da Conclusio e Expressao do Voto

Ante o exposto, apds a exaustiva analise de todos os pontos a serem
estudados por esta Comissdo, meu voto é favoravel pela legalidade de todos os
aspectos elencados pelo art. 77, inciso II, alinea “a” do Regimento Interno desta
Casa de Leis, devendo o projeto de lei ser remetido ao Egrégio Plenario para a
discussdo e votagao.

Na forma do permissivo contido no Art. 107, RI, acompanharam o voto do(a)
relator(a) o vereador Daniel do Nascimento Marques e Carina dos Santos
Rodrigues Cruz.

Sala das Comissdes, 14 de abril de 2022.
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