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“Altera a quantidade de vagas para
0s empregos que especifica.”

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE
1. DO RELATORIO

Trata-se o expediente de elaboragdo de Projeto de Lei, remetido pelo
Poder Executivo & Camara de Vereadores, para a devida apreciagdo sobre seu contetdo.
E finaliza requerendo a aprovagéo por esta Edilidade.

E a breve sintese do relato. Adentro a analise sobre o teor do aludido
projeto em debate.

2. DA ANALISE DE MERITO PELA CFQC

De acordo com o determinado pelo artigo 76 do Regimento Interno:
"4s Comissdes Permanentes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe: I -
estudar proposigées e oufras matérias submetidas ao seu exame apresentando,
conforme o caso: a) parecer”.

E consoante artigo 77: "E da competéncia especifica: I - Da
Comissdo de Or¢amento, Finangas e Contabilidade: a) examinar ¢ emitir parecer sobre
projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias, ao or¢amento
e aos créditos adicionais”. (sem grifos no original)

Para corroborar o mandamento institucional da imposi¢do dos
trabalhos técnicos por parte deste 6rgdo interno, determina o artigo 79 que: "E
obrigatdrio o Parecer das Comissdes Permanentes, nos assuntos de sua competéncia,
ressalvados os casos previstos neste Regimento”.

Sendo este o Orgdo regimentalmente incumbido das atribuigdes
institucionais para o estudo dos projetos de lei submetidos ao crivo do Legislativo,
passo a fase de estudo da propositura da prefeitura.

2.1 DO OBJETO

Conforme se extrai da mensagem ao PL, cuida-se de propositura
legislativa que cria mais um cargo de psicologo na referéncia 16-A, conforme tabela
abaixo:
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SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
DENOMINACAO | QUANT. | REF. | DENOMINACAO | QUANT. | REF.
DO EMPREGO DO EMPREGO
Psicdlogo 02 16-A Psicéiogo a3 16-A

Uma vez delimitado seu objeto, passo a andlise dos demais pontos
exigidos regimentalmente.

2.2 ASPECTO ORCAMENTARIO

Trata-se de PL onde o prefeito pretende criar o cargo de psicologo em
Pracinha.

A proposito, a Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) em seu artigo 16 diz que: "A_criacdo, expansdo ou
aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de: I - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes; Il - declaragdo do ordenador da
despesa de que o aumento tem adequag¢do or¢amentdria e financeira com a lei
or¢amentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
or¢amentarias”.

Determina o artigo 6° da Lei dos Orgamentos: "Todas as receitas e
despesas constardo da Lei de Orgamento pelos seus totais, vedadas quaisquer
dedugdes”.

Corolério logico que a lei ordena a estimativa e as indicacdes das
fontes por onde ser@o suportadas as despesas assumidas pelo poder publico.

Aqui, destaco, sobre a responsabilidade na gestdo fiscal, o disposto no
Art. 26 da LC n° 101/2000 (LRF), ipsis litteris: "A destinagdo de recursos para, direta
ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
deverd ser autorizada por lei especifica, atender as condigdes estabelecidas na lei de
diretrizes or¢amentdrias e estar prevista no or¢amento ou em seus créditos adicionais”.

No que toca aos gastos publicos, ordena a CF/1988: "Art. 169. A
despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo pode exceder os limites estabelecidos em lei
complementar. § 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo, a
criacio _de cargos. empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem
como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades
da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
poder publico, s6 poderdo ser feitas: I - se houver prévia dotagéio orcamentaria
suficiente para atender as proje¢des de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes II - se houver autorizagio especifica na lei de diretrizes or¢amentarias,
ressalvadas as empresas ptiblicas e as sociedades de economia mista".

) Quanto a responsabilidade fiscal, determina a LC n°® 101/2000: "Arr.
21. E nulo de pleno direito: 1 - o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e
ndo atenda: a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e o disposto no
inciso XIII do caput do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal; e b)
ao limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo: 11 - 0
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ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias
anteriores ao final do mandato do titular de Poder ou dorgdo referido no art. 20 11l - o
ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem
implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do titular de Poder ou
orgdo referido no art. 20; 1V - a aprovagdo, a edigdo ou a sangdo, por Chefe do
Poder Executivo, por Presidente e demais membros da Mesa ou érgdo decisorio
equivalente do Poder Legislativo, por Presidente de Tribunal do Poder Judicidrio e
pelo Chefe do Ministério Publico, da Unido e dos Estados, de norma legal contendo
plano de alteragdo, reajuste e reestruturagdo de carreiras do setor publico, ou a edigio
de ato, por esses agentes, para nomeagdo de aprovados em concurso publico, quando
a) resultar em aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenia) dias
anteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo,; ou b) resultar em
aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem implementadas em
periodos posteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo",

E mais: "Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limifes
estabelecidos nos arts. 19 e 20 serd realizada ao final de cada quadrimestre. Pardgrafo
unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, sdo vedados ao Poder ou orgdo referido no art. 20 que houver incorrido no
excesso. I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicdo; I -
criagdo de cargo, emprego ou fungdo; III - alteracdo de estrutura de carreira que
implique aumento de despesa”.

Assim, de rigor a fiel observancia de existéncia de prévia autorizagio
especifica na lei de diretrizes or¢amentarias bem como a prévia dotagdo orgamentaria
para custear a despesa noticiada.

Compulsando a propositura, nos diz o Art. 2% "As despesas
decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes or¢amentdrias proprias do
or¢amento vigente, suplementadas, se necessdrio”.

Nessa 6tica, cumpre pontuar a justificativa do executivo: "O presente
Projeto de Lei visa justificar a cria¢do das respectivas vagas para atendimento a
demanda de diversos Departamentos que se encontram desprovidos de servidores para r
ocupar os cargos. Justifica-se ainda que os servigos que dependem exclusivamente
destes servidores encontram-se prejudicados".

Verifico, portanto, que a prefeitura procedeu aos ajustes em V-
obediéncia aos comandos constitucionais e legais, nada havendo de maculas que impeca
o regular tramite do projeto de lei. |

Dai exsurge a presenga do interesse publico no caso presente.

3. DA CONCLUSAO E EXPRESSAO DO VOTO

Ante o exposto, apos a exaustiva anélise de todos os pontos a serem
estudados por esta Comissdo, meu voto € pela legalidade de todos os aspectos elencados
pelo art. 77, inciso 1l, alinea “a” do Regimento Interno desta Casa de Leis, devendo o
projeto de lei n° 046-2022 ser remetido ao Egrégio Plenério para a discussio e votagdo. V.V
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Na forma do permissivo contido no Art. 107, RI, acompanharam o
voto do(a) relator(a) ofs) vereador(es) Cristiane Gisele Bussi da Silva e Daniel do
Nascimento Marques.

Plenério Ver. Anténio Caetano de Souza, 15 de agosto de 2022.
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